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SC-CERTOLNSE

POLITICA DE PREVENCION DE CONSUMO DE SUSTANCIAS PSICOACTIVAS

RIESGO DE FRACTURA S.A. CAYRE IPS, es consciente que el alcoholismo, la
drogadiccion y el abuso de sustancias alucindgenas y enervantes por parte de sus
trabajadores, tiene efectos adversos en la capacidad de desempefio que afecta .
considerablemente ia salud, seguridad propia de los trabajadores segun sea el caso,
para tal efecto tiene establecida una politica de no tabaco, alcohol y drogas, con el
objetivo de prevenir, mejorar y mantener la salud y el bienestar de sus aliados,
garantizando las condiciones que permitan un adecuado desempefio de sus
funciones.

Para cumplir con los propésitos de esta politica se establecen las siguientes
actividades.

« Designar el Recurso Humano, Financiero y Técnico necesario para dar
cumplimiento a esta politica.

« Fomentar habitos y estilos de vida saludable en sus trabajadores.

» Capacitar a sus trabajadores frente a las consecuencias que lleva el consumo de
estas sustancias.

» Realizar pruebas de alcohol y drogas directamente o a través de terceros, cuando
existan razones para sospechar del abuso de alcohol y drogas por parte de un
colaborador o contratista.

» Realizar actividades recreativas y deportivas.

La indebida utilizacién de medicamentos formulados, posesion, distribucion y venta
de drogas no recetadas o de sustancias alucinégenas y enervantes, en el desarrollo
del trabajo, dentro de las instalaciones, u operacion de motos y vehiculos, esta
estrictamente prohibido. Se prohibe presentarse a trabajar bajo el efecto de
sustancias alucindgenas enervantes y bajo el efecto del alcohol, de igual manera se
prohibe la posesidon, uso, distribucion o venta de bebidas alcohdlicas en las
instalaciones de RIESGO DE FRACTURA S.A. CAYRE IPS, durante Ia prestacion
de servicios.
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